MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PROCESO CAS N° 006-2023/MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS FINALES

Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general, los resultados finales del proceso de
Contratacion Administrativo de Servicios — CAS por necesidad transitoria, segiin el siguiente detalle:

1. CAS6-2023/001, UN (1) TECNICO ADMINISTRATIVO para el ORGANO DE CONTROL

INSTITUCIONAL
PUNTAJE DE .
o 5 BONIFICACION PUNTAJE DE
N NOMBRES COMPLETOS EVALUACION TOTAL
CURRICULAR PORDIS OFF/AA | ENTREVISTA
1 | LATORRE YOVERA DIANA DEL PILAR 57 0 37 94

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS6-2023/001 (por necesidad
\, transitoria):

GANADORES

LA TORRE YOVERA DIANA DEL PILAR

CAS6-2023/002, UN (1) TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVO para la GERENCIA
MUNICIPAL

s PUNTAJE DE :
& ohwe NOMBRES COMPLETOS EVALUACION. | SONIFICACION . PUNTAJEDE. | ryr )
/;;( : ‘- \q SURRGL o | PORDISOFFIAA |  ENTREVISTA
& \2 £1 | GONZALES JARA CHRISTOPHER PAUL 57 0 37 %
\5% \ 22 | TIPULA PALLI DELIA KORINA 57 0 33 90
A 3 | VILLAVICENCIO ANTEZANA RAFAEL JUAN 56 0 31 87
4 | ALAYO MORENO RENATO ENRIQUE 55 0 30 85
5 | HUACCHO CHANDUVI GLORIA ANDREA 53 0 28 81
6 | TORRES MALAGA ARIANO LENDY LOANA - i - NSP

*NSP: No se presento
Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/002 (por necesidad transitoria):

GANADORES
GONZALES JARA CHRISTOPHER PAUL

3. CAS6-2023/003, UN (1) SEGURIDAD INTERNA DE CAMPOS DEPORTIVOS para la
SUBGERENCIA DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE

PUNTAJE DE %
- BONIFICACION PUNTAJE DE
NOMBRES COMPLETOS EVALUACION ‘ TOTAL
CURRICULAR POR DIS O FFIAA | ENTREVISTA
AGURTO ARIAS CARLOS ALBERTO 57 0 34 91
CHINGA SIHUAS FELIPE 57 0 27 84
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/003 (por necesidad transitoria):

4. CAS6-2023/004, UN (1) SUPERVISOR DE CAMPO | para la GERENCIA DE GESTION

GANADORES

AGURTO ARIAS CARLOS ALBERTO

AMBIENTAL
PUNTAJE DE -
. BONIFICACION PUNTAJE DE
N NOMBRES COMPLETOS EVALUACION TOTAL
CURRICULAR PORDIS O FF/AA | ENTREVISTA
1 | COTOS ARENAZAS PAUL LIZARDO 55 0 34 89

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/004 (por necesidad transitoria):

GANADORES

COTOS ARENAZAS PAUL LIZARDO

CAS6-2023/005, DOS (2) SUPERVISOR DE CAMPO Il para la GERENCIA DE GESTION

AMBIENTAL
PUNTAJE DE
NOMBRES COMPLETOS g\dﬁlﬁ%&gg P%%N[')fécg‘;g& E‘d;‘;g’,&?i TOTAL

1 | ORTEGA ARENAZA JOSE DANIEL 55 0 36 91

2 | ARENAZA GALLARDO JOSE LUIS 55 0 36 91
-\ 3 | DIAZ NIVIN GIANELLA AMALIA 55 0 31 86
&[4 | MINAYA GUIFFOR WERNER MANUEL 53 0 30 83
415, | VASQUEZ ZAPATA JOSE MIGUEL 53 0 277 80
“F6 | NUNEZ PERALTA DANIEL ANGEL 55 0 % 81

7 | MORI OTERO ALEJANDRO MAGNO 53 0 2 79

8 | DEL AGUILA VARGAS JOHN FITZGERAL 55 0 25 80
"T9 | GONZALES RIVAS KARINA ANTUANET i i i NSP

10 | BELLIDO PACHECO CLAUDIA RENATA i i NSP

11 | JARA BECERRIL JHULIANA MARIA : NSP

*NSP: No se presento
Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/005 (por necesidad transitoria):

GANADORES

ORTEGA ARENAZA JOSE DANIEL

CONTROL ¥ FISCALIZAC!ON
B e L p— emrEazs -

Sub-Gerencia de Recursos Humanos

Teléfono 498-0617

Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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6. CAS6-2023/007, UN (1) APOYO OPERATIVO para la GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

PUNTAJE DE
° % BONIFICACION PUNTAJE DE
N NOMBRES COMPLETOS EVALUACION TOTAL
CURRICULAR PORDIS O FF/AA | ENTREVISTA
1 | CORNEJO DONAYRE LUIS ALBERTO 55 0 37 92

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/007 (por necesidad transitoria):

GANADORES

CORNEJO DONAYRE LUIS ALBERTO

7. CAS6-2023/0Q8, TRES (3) FISCALIZADOR para la SUBGERENCIA DE CONTROL Y
FISCALIZACION
{
PUNTAJE DE .
NOMBRES COMPLETOS Eﬁﬁkﬁ’?ﬂ% P?)??Nl;rl:écc‘)‘\ gmA Eﬁ?gﬁf,ﬁ?ﬁ TOTAL

BARRIENTOS TORRES CESAR AUGUSTO 55 37 92
FIGUEROA ADVINCULA MARIO ENRIQUE 56 35 91
ZAVALETA TOLEDO JOSELYN JULIANA 55 31 86

X<

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/008 (por necesidad transitoria):

GANADORES

BARRIENTOS TORRES CESAR AUGUSTO
FIGUEROA ADVINCULA MARIO ENRIQUE
ZAVALETA TOLEDO JOSELYN JULIANA

CAS6-2023/009, CUATRO (4) OPERARIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO para la

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

\ ; PUNTAJEDE | BONIFICACION | PUNTAJEDE |- .
N NOMBRES COMELEIDS g‘éﬁk‘l’é&gg PORDIS O FF/AA | ENTREVISTA
1 | BUTRON GOMEZ JUAN ORLANDO 55 36 91
2 | CAMPANA RAMOS LUIGI YERMAN 55 3 88
\s SUSANIEAR PERALTA VDA DE PALI N ; " i
LTt | corRzO ROMERO JUAN MANUEL i i NSP
5 | GENEBROSO AGURTO MACEDONIA i i NSP

ZNCIADE

[ CONTROLY FASCALiZAE:!ON
e

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao




B

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS6-2023/009 (por necesidad transitoria):

GANADORES

BUTRON GOMEZ JUAN ORLANDO
CAMPANA RAMOS LUIGI YERMAN

9. CAS6-2023/010, OCHO (8) OPERARIO DE REGADO Y MANTENIMIENTO para la SUBGERENCIA
DE LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

: PUNTAJEDE | poNiFICACION | PUNTAJE
N | NOMBRES COMPLETOS EKQLR%\SS: et B Lot

LAMA GARCIA RIVERA CESAR ALBERTO 55 0 40 95

PALACIOS CANEPA PITER YING 55 0 38 93

HUACHACA LESCANO PEDRO ANTONIO 55 0 37 92

MEZA ROSADO JESSICA EMPERATRIZ 55 0 37 92

9\ | ZAPATA VILLAR JESUAL MATIAS 59 0 35 90

.} CASTERNOQUE MURRIETA BERNARDO 55 0 35 90

COTOS CORTEZ JUAN MIGUEL 56 0 23 79

ALIAGA LOLOY STEVEN OMAR 55 0 23 78

ROMERO PALMA GIOVANA MARGARITA 55 0 23 78

g/ll\(l)_ll_\gﬁlsAlNOS HERNANDEZ NORMA 55 0 23 78

VILLANUEVA QUIROZ VIVIAN PEGGY 55 0 22 77

BRACAMONTE ORTIZ LIZZ| FIORELLA 55 0 22 77

D'ARRIGO RAYO MAYKEL ALEXANDER 99 0 22 s

SOTO ORELLANO JOFRANC JONATHAN 55 0 22 i

SANCHEZ CASTRO ISABEL SOFIA 55 0 22 77

ggRRl\i}éI’:‘ES VILLALTA MARITZA DEL 55 0 20 75

HURTADO DIAZ PEDRO JOSE 55 0 20 5

LOPEZ CARRANZA BRIGETTE JHOSELIN 55 0 20 75

ESPINOZA SUPANTA FLOR CELIA 55 0 20 75

\. ) 20 | PIZARRO PEREZ JENNY 55 0 20 75

'zé\‘@ % 21 | FARIAS ROCCA ROSA MARIA DOLORES 56 0 19 75

SGQ 3. &g 22 | BERTHI GAMARRA ELIZABETH KAREN 56 0 19 75
s 5 MAMANI CHOQUEMAMANI ARTURO

(: A )23 HORAGIO ] ] ] HsP
=%~ YiB® &/ *NSP: No se presento
7 <&/ * Los que no alcancen al puntaje minimo aprobatorio en la entrevista (24 puntos), son considerados NO

P )
e APTO.

GANADORES

LAMA GARCIA RIVERA CESAR ALBERTO
PALACIOS CANEPA PITER YING
HUACHACA LESCANO PEDRO ANTONIO

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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I MEZA ROSADO JESSICA EMPERATRIZ
! ZAPATA VILLAR JESUAL MATIAS
CASTERNOQUE MURRIETA BERNARDO

10. CAS6-2023/012, DOS (2) PODADOR DE ESPECIES ARBOREAS |l para la SUBGERENCIA DE
LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES

PUNTAJE DE :
BONIFICACION | PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION TOTAL
CURRICULAR | PORDISOFFIAA | ENTREVISTA
SEVILLANO VELASQUEZ MIGUEL
! | CRISTIAN &9 0 23 78
2 | GARCIA QUIROZ GERSON FABIAN 55 0 2 77
BLANQUILLO YAURI FRANCISCO ALBERTO 55 0 21 76

PUNTAJEDE | popicicaACION | PUNTAJE DE
NOMBRES COMPLETOS 5\@%’@&% po%NDfscé FLCI)AA ENT;‘Q\,,ST : oAl
I\C/ISFEB,\%EON CHUMPITAZ MARIA DEL 58 0 og o
PIZARRO PEREZ JEANNETTE 55 0 38 93
AGURTO ORDINOLA MAXIMO ENRIQUE 55 0 37 92
ESPINOZA GONZALES EDDYNZON 5 0 % o
FRANCISCO JHORDANO
5 | HENRIQUEZ JIMENEZ ALEX EDUARDO 55 0 35 90
6 | LLANGATO MORAN YULIANA MILAGRO 55 0 34 89
7 | FLORES CUADROS JACOB ALAIN MARCOS 55 0 34 89
-%; ’ L 8 | AVILA PAJUELO JULISSA KARINA 55 0 33 88
{ § SANCHEZ VILLAR TOMAS YSAIAS 57 0 32 89
: g BENITES CUMPA JOSE MIGUEL 55 0 32 87
2 M
: ; I_OEI;J;F?\IZbA RiONZALES BRIGITTE 55 0 %5 80
e CEVERINO ARGUEDAS CARMEN ROSA 55 0 24 79
ROMEROQ CASTILLO GIANPIERRE ALEXIS 55 0 23 78
VEGA BRANEZ EDGAR FEDERICO = . - NSP
NIMA CAMACHO EMMA - 2 s NSP
TORRES GUTIERREZ ISMAEL OSWALDO - - . NSP
FLORES CAMBORDA VANESSA ELIZABETH - : . NSP
8-+PENA CHIROQUE JESUS MIGUEL - e - NSP
EFET

] Sub-Gerencia de Recursos Humanos
] Teléfono 498-0617
l Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Ca
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

| 19 | CHAVEZ AGUILAR JOSE LUIS . \ . . | NsP |
*NSP: No se presento

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS6-2023/013 (por necesidad
transitoria):

GANADORES

MOGOLLON CHUMPITAZ MARIA DEL CARMEN
PIZARRO PEREZ JEANNETTE
AGURTO ORDINOLA MAXIMO ENRIQUE
ESPINOZA GONZALES EDDYNZON FRANCISCO JHORDANO
HENRIQUEZ JIMENEZ ALEX EDUARDO

12. CAS6-2023/014, TREINTA'Y TRES (33) CONDUCTOR DE MOTO LINEAL para la SUBGERENCIA DE
( SERENAZGO

PUNTAJE DE :

NOMBRES COMPLETOS Em'&ll’gﬁgg PORUSAEEIs | ENeviet: TOTAL
;\rﬂiﬁﬁ%—o ROSADO JHERELL MICHAEL 55 0 3% 91
MURILLO ARRIOLA ADRIAN AMHED 55 0 36 91
GAMBOA ALMONTE CRISTOPHER JAIR 56 0 35 91
PONCE RAMIREZ LUIS ALBERTO 56 0 35 91
SALDARRIAGA SEGURA ESTEBAN ELOY 55 0 35 90
DELGADO VALDEZ RONALDO GUILLERMO 5 0 34 89
ESTRADA REYES JOSE BRYAN 55 0 34 89
CARDENAS GONZALES CESAR AUGUSTO 5 0 3 88
,\RﬂglséAEDSO RAMOS JEFFREY EDUARDO 55 0 32 87
URVIOLA RAVELLO ENRIQUE ALONSO 55 0 32 87

Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS6-2023/014 (por necesidad
transitoria):

GANADORES

TRUJILLO ROSADO JHERELL MICHAEL MANUEL
MURILLO ARRIOLA ADRIAN AMHED
GAMBOA ALMONTE CRISTOPHER JAIR
PONCE RAMIREZ LUIS ALBERTO
SALDARRIAGA SEGURA ESTEBAN ELOY
DELGADO VALDEZ RONALDO GUILLERMO
ESTRADA REYES JOSE BRYAN
CARDENAS GONZALES CESAR AUGUSTO
— ROSADO RAMOS JEFFREY EDUARDO MOISES

\ ﬁ[.r‘x; URVIOLA RAVELLO ENRIQUE ALONSO

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Calla
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

13. CAS6-2023/015, ONCE (11) CONDUCTOR DE CAMIONETA para la SUBGERENCIA DE

SERENAZGO
: PUNTAJEDE | oo
N NOMBRES COMPLETOS E\JQLR?(?J:LI% o Dlscgg:-flb:A Zﬂ#;@dfsgi TOTAL
4 | MOGOLLON CRUZ MODESTO 55 10% %5 %
1 | TSUCHIDA RIVERA EIZO HENRY 55 0 37 %2
2 | ARZOLA LECCA EDUARDO GERARDO 55 0 3 91
3 | BEDRENANA SOTELO CARLOS AUGUSTO 55 0 36 o
5 | QUEREVALU VILCHEZ JHONNY ANDERSON 55 0 3 86

nsitoria):

imismo, se detalla los datos de los GANADORES del

GANADORES

MOGOLLON CRUZ MODESTO
TSUCHIDA RIVERA EIZO HENRY
ARZOLA LECCA EDUARDO GERARDO

BEDRENANA SOTELO CARLOS AUGUSTO
QUEREVALU VILCHEZ JHONNY ANDERSON

siguientes plazas:

CAS6-2023/006

| GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

proceso CAS6-2023/015 (por necesidad

. o/ Por otro lado, cabe comunicar que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 12.1. del Titulo XIl. DE
" LA DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO de las bases del
proceso CAS N° 006-2023-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO las

PINTOR DIBUJANTE 1

CAS6-2023/009 | OPERARIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO ﬁiﬁ?@ﬁ:ﬁlgﬁ%\"mm ¥ 2
CAS6-2023/010 | OPERARIO DE REGADO Y MANTENIMIENTO | Of RAR D D= REGADOY 2
}Ase-zozzs/om OPERARIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO | FODAOR OF EERECIES 1
CAS6-2023/012 | OPERARIO DE REGADO Y MANTENIMIENTO | FoDleDOR OF BEPECIES 2
LEAS6-2023/014 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO CONDUCTOR DE MOTO LINEAL 2
CAS6-2023015 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO CONDUCTOR DE CAMIONETA 6

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617

Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacion Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

LA COMISION

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Subgerencia de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de La Perla, en el Calle Juan José Pardo 598, Urb. Benjamin Doig Lossio — Callao
a partir del dia 01 de junio de 2023 para la suscripcion del contrato, en el horario de trabajo de lunes a
viernes desde las 8:00 am hasta las 05:00 pm, debiendo presentar la siguiente documentacion:

- Documentos originales sefialados en su hoja de vida, a fin que el fedatario de la Municipalidad
Distrital de La Perla registre su sello y firma en las copias presentadas al momento de la
postulacion o presentar copias legalizadas por Notario.

- Copia de DNI'y Ficha RUC.

- Copia de retencién de Cuarta Categoria (SUNAT).

- Certificados de antecedentes Policiales, Penales y Judiciales.

- Reporte del codigo de Cuenta Interbancario — CCl por la Entidad Bancaria para el depésito de
Sus remuneraciones.

La Perla, 31 de mayo de 2023
LA COMISION EVALUADORA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao



